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[ PODER EXECUTIVO [

DECRETO N°36.140, de 29 de julho de 2024.

REGULAMENTA A LEI ESTADUAL N°14.282, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE CRIA O SISTEMA
ESTADUAL DE INTELIGENCIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA
— SEISP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual;
CONSIDERANDO que a seguranga publica ¢ dever do Estado e direito fundamental do cidaddo, conforme dispde o artigo 144 da Constitui¢ao Federal;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Federal n° 7.845, de 14 de novembro de 2012, que, atendendo ao o contido nos artigos 25, 27, 29, 35, §5°, ¢ 37 da
Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, dispde sobre a salvaguarda dos documentos e materiais sigilosos de interesse da seguranga da sociedade
¢ do Estado, bem como as Leis Federais n® 12.850, de 02 de agosto de 2013, e n° 9.296, de 24 de julho de 1996, que versam, respectivamente, sobre os meios
operacionais para a prevengao e repressdo das agdes praticadas por organiza¢des criminosas e sobre a interceptagdo de comunicagdes telefonicas; CONSI-
DERANDO o disposto no Decreto Federal n° 3.695, de 21 de dezembro de 2000, que cria o Subsistema de Inteligéncia de Seguranga Publica, inserido no
Sistema Brasileiro de Inteligéncia nos termos do § 2° do artigo 2° da Lei Federal n® 9.883, de 07 de dezembro de 1999, ¢ do convénio firmado entre o Estado
do Ceara e a Unido Federal/Ministério da Justiga; CONSIDERANDO o contido na Lei n® 14.282, de 23 de dezembro de 2008, que cria o Sistema Estadual de
Inteligéncia de Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do Ceara (SEISP); CONSIDERANDO a necessidade de um Sistema de Inteligéncia que possa,
em face da dindmica da seguranga publica, realizar um permanente processamento de dados, visando a produgio de conhecimentos relativos a criminalidade
e a violéncia; CONSIDERANDO a efetiva necessidade de ampliar, integrar e otimizar a tramitagdo do conhecimento e das a¢des dos diversos orgéos de
inteligéncia, no ambito das Administracdes Publicas Estadual e Federal, com foco no combate ao crime organizado e a criminalidade em geral. DECRETA:

Art.1° Fica aprovado o Regulamento do Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranga Publica e Defesa Social (SEISP) do Estado do Ceara, que
consta no Anexo I deste Decreto.

Art. 2° A distribui¢do da Gratificagdo por Exercicio na Atividade de Inteligéncia (GEAI), nas subagéncias de inteligéncia do SIPOC (PCCE) e do
SIPOM (PMCE) esta definida no Anexo II deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 29 de julho de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

ANEXO 1
REGULAMENTO DO SISTEMA ESTADUAL DE INTELIGENCIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA —
SEISP.
CAPITULO I
DO CONCEITO E DA FINALIDADE

Art. 1° O Sistema Estadual de Inteligéncia de Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do Ceara — SEISP ¢ constituido por um conjunto de agéncias de
Inteligéncia voltadas para o exercicio permanente e sistematico de agdes especializadas na produgao e salvaguarda de conhecimentos necessarios para prever,
prevenir e reprimir atos delituosos de qualquer natureza ou relativos a outros temas de interesse da Seguranga Publica e da Defesa Social no Estado do Ceara.
Art. 2° O SEISP tem por finalidade coordenar e integrar a atividade de inteligéncia de seguranga publica no Estado do Cear4, assessorando o Secretario de
Seguranga Publica e Defesa Social e, quando for o caso, o Governador do Estado, com conhecimentos que subsidiem a tomada de decisdes pertinentes a
Seguranga Publica e Defesa Social, respeitando as atribui¢des e limites constitucionais de cada 6rgdo e a Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranca
Publica — DNISP.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

Art. 3° O SEISP sera subordinado ao Secretario da Seguranga Publica e Defesa Social e tem como Agéncia Central a Coordenadoria de Inteligéncia — COIN,
orgdo de coordenacdo, planejamento e execugao do sistema.
Art. 4° O SEISP sera integrado pelos seguintes subsistemas e correspondentes agéncias centrais:
I — subsistema de inteligéncia da Policia Civil — SIPOC, cuja agéncia central é¢ o Departamento de Inteligéncia Policial — DIP (PCCE);
II — subsistema de inteligéncia da Policia Militar do Ceara — SIPOM, cuja agéncia central ¢ a Assessoria de Inteligéncia Policial Militar — ASINT (PMCE);
III — subsistema de inteligéncia do Corpo de Bombeiros Militar do Ceara — SIBOM, cuja agéncia central ¢ a Coordenadoria de Operagdes e Inteligéncia -
CCOI (CBMCE);
Paragrafo tnico. As fung¢des de chefia das agéncias centrais de inteligéncia dos subsistemas do SEISP serdo providas por indicagdo do gestor do 6rgio ao
qual estejam vinculadas, indicagdo esta que sera submetida ao Conselho de Inteligéncia de Seguranga Publica, formado pelos gestores das demais agéncias
integrantes do sistema, que devera emitir parecer de carater opinativo a ser remetido ao Secretario da Seguranca Publica e Defesa Social, para anuéncia ou
ndo da indicagdo, observados os critérios de credenciamento previstos neste Decreto.
Art. 5° Fica criado, no ambito do SEISP, o Conselho de Inteligéncia de Seguranga Publica, 6rgao colegiado, composto da seguinte forma:
I — Coordenador da COIN (presidente)
II — Chefe do DIP;
IIT — Chefe da ASINT; e
IV — Chefe da CCOL
Paragrafo tnico. Nas deliberagdes do Conselho, em caso de empate, o voto do presidente desempatara.

CAPITULO III R

DO BANCO DE DADOS DE INTELIGENCIA — BDI

Art. 6° Fica criado, no ambito do SEISP, o Banco de Dados de Inteligéncia — BDI, materializado em sistema proprio, com a finalidade de integrar dados e conhe-
cimentos produzidos, respeitando as atribui¢des e limites constitucionais de cada 6rgdo e a Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranga Publica — DNISP.
Paragrafo unico. O acesso ao BDI respeitara a compartimentacao e a necessidade de conhecer, sendo disponibilizado através de niveis de acesso delimitados
pela Célula de Contrainteligéncia da agéncia central de cada Subsistema.
Art. 7° Os conhecimentos produzidos por meio de documentos de inteligéncia, com excegao dos relatorios técnicos, que se destinam a compor autos de
investigacdo, devem ser difundidos, pelo canal técnico, as suas agéncias centrais e a agéncia central da Secretaria de Seguranga Publica e Defesa Social.

CAPITULO IV

DAS PUBLICACOES DE ATOS DO SEISP

Art. 8° Os atos das agéncias e subagéncias integrantes do SEISP, cuja publicidade possa comprometer o éxito de suas atividades sigilosas, deverdo ser
publicados em extrato.
§ 1° Incluem-se entre os atos objeto deste artigo os referentes ao seu peculiar funcionamento, bem como as atribuigdes, a atuagdo, aos deslocamentos e as
especificagdes dos respectivos cargos, e a movimentagao dos seus titulares e componentes.
§ 2° As portarias de remogao e afastamento, bem como as demais publicagdes referidas neste artigo deverdo conter somente fragmentos da matricula dos
agentes de inteligéncia, ficando o ato por completo arquivado em pasta classificada como reservada na COIN e nos respectivos setores de recursos humanos
dos 6rgéos integrantes a que pertengam os agentes de inteligéncia.
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Governador

ELMANO DE FREITAS DA COSTA
Vice-Governadora

JADE AFONSO ROMERO

Casa Civil

MAXIMILIANO CESAR PEDROSA QUINTINO DE
MEDEIROS

Procuradoria Geral do Estado

RAFAEL MACHADO MORAES

Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado

ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Secretaria de Administragdo Penitenciaria e Ressocializagao
LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Secretaria da Articulagdo Politica

AUGUSTA BRITO DE PAULA

Secretaria das Cidades

JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior
SANDRA MARIA NUNES MONTEIRO

Secretaria da Cultura

GECIiOLA FONSECA TORRES, RESPONDENDO
Secretaria do Desenvolvimento Agrario

MOISES BRAZ RICARDO

Secretaria do Desenvolvimento Econémico

JOAO SALMITO FILHO

Secretaria da Diversidade

MITCHELLE BENEVIDES MEIRA

Secretaria dos Direitos Humanos

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Secretaria da Educagéo

ELIANA NUNES ESTRELA

Secretaria do Esporte

ROGERIO NOGUEIRA PINHEIRO

Secretaria da Fazenda

FABRIZIO GOMES SANTOS

Secretaria da Infraestrutura

HELIO WINSTON BARRETO LEITAO
Secretaria da Igualdade Racial

MARIA ZELMA DE ARAUJO MADEIRA
Secretaria da Juventude

ADELITTA MONTEIRO NUNES

Secretaria do Meio Ambiente ¢ Mudanga do Clima
VILMA MARIA FREIRE DOS ANJOS
Secretaria das Mulheres

JADE AFONSO ROMERO

Secretaria da Pesca e Aquicultura

ORIEL GUIMARAES NUNES FILHO
Secretaria da Protecdo Animal

DAVID ANDRADE RATTACASO, RESPONDENDO
Secretaria do Planejamento e Gestao

ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI
Secretaria dos Povos Indigenas

JULIANA ALVES

Secretaria da Protecao Social

ONELIA MARIA MOREIRA LEITE DE SANTANA
Secretaria dos Recursos Hidricos

RAMON FLAVIO GOMES RODRIGUES, RESPONDENDO
Secretaria das Relagdes Internacionais

ROSEANE OLIVEIRA DE MEDEIROS

Secretaria da Satide

TANIA MARA SILVA COELHO

Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social
ANTONIO ROBERTO CESARIO DE SA

Secretaria do Trabalho

VLADYSON DA SILVA VIANA

Secretaria do Turismo

YRWANA ALBUQUERQUE GUERRA

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgios
de Seguranga Publica e Sistema Penitenciario

RODRIGO BONA CARNEIRO

CAPITULO V
DOS AGENTES INTEGRANTES DO SEISP
SECAO 1
DO INGRESSO, DO DESLIGAMENTO E DA REMOCAO
Art. 9° O ingresso de profissionais de inteligéncia no SEISP devera ser apreciado pelo Conselho de Inteligéncia de Seguranga Publica, que aprovara ou
desaprovara o ingresso, considerando as qualificagdes, o desempenho, o perfil, os conhecimentos, o histérico profissional e a vida pregressa do candidato.
§ 1° Os candidatos a ingresso no SEISP deverdo ser escolhidos, preferencialmente, dentre aqueles que possuam capacita¢do na atividade de inteligéncia de
segurancga publica.
§ 2° Na fase de credenciamento deverdo ser observadas a origem da indicagao, a pesquisa social, a comprovagdo documental da capacitagdo técnica, a assi-
natura do termo de compromisso de confidencialidade, a declaragdo de bens e a realiza¢do de entrevista.
§ 3° Apos a realizagdo do processo de selegdo, de responsabilidade da respectiva agéncia central, e apds parecer favoravel do Conselho de Inteligéncia de
Seguranga Publica pelo ingresso do
candidato na respectiva agéncia ou subagéncia, sera realizado o devido credenciamento do agente, com as adequagdes de suas fungdes, dos seus perfis de
acesso e assinatura de termo de confidencialidade especifico do 6rgio de lotagdo.
§ 4° O controle direto do pessoal integrante do SEISP sera de responsabilidade do chefe de cada agéncia central, adequando-se as caracteristicas proprias
de cada 6rgéo.
§ 5° A superveniente incompatibilidade do agente para o exercicio da atividade de inteligéncia, identificada pela agéncia central do SEISP ou do subsistema
respectivo, sera submetida ao Conselho de Inteligéncia de Seguranga Publica, que deliberara acerca do desligamento, comunicando sua decisdo ao chefe do
orgao de lotagao, para que promova nova indicagdo se o parecer for pelo desligamento.
§ 6° O agente desligado do SEISP devera assinar o Termo de Desligamento, contendo a informagao sobre as obrigagdes de sigilo que perdurardo mesmo
apos sua saida do orgéo.
§ 7° A COIN mantera um banco de dados atualizado de recursos humanos de todo o contingente dos subsistemas de inteligéncia, com detalhamento do perfil
técnico e informagdes pessoais.
§ 8° Para fins de efetividade do disposto no paragrafo anterior, as agéncias centrais dos subsistemas deverdo informar para a COIN, sempre que solicitadas,
dados relativos a recursos humanos e materiais.
SECAO I
DAS CONDUTAS VEDADAS
Art. 10. E vedado aos integrantes do SEISP, sem prejuizo das agdes de apoio e a necessidade do interesse publico, respeitando-se a Doutrina Nacional de
Inteligéncia de Seguranga Publica — DNISP:
I — divulgar, nos meios de comunicagdo, os métodos ou procedimentos de inteligéncia, de instalagdes de agéncias ou subagéncias de inteligéncia e 0 nome
ou qualquer identificagdo do pessoal integrante do SEISP ou que, de alguma maneira, dele participe;
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II — exercer atividades cartorarias de cunho disciplinar que sejam tipicas de correigdo, sem vinculo com servigos de inteligéncia; e
III - utilizar de suas fungdes, acessos ou atividades para obter proveito pessoal e/ou ilicito.
Paragrafo tinico. A inobservancia ao disposto neste artigo ensejara o desligamento do SEISP.
CAPITULO VI
DA GRATIFICACAO POR EXERCICIO NA ATIVIDADE DE INTELIGENCIA — GEAI
SECAO 1
DA AGENCIA CENTRAL
Art. 11. A Gratificagdo por Exercicio na Atividade de Inteligéncia — GEAI sera concedida, exclusivamente, aos servidores lotados e em efetivo exercicio
na COIN e nos subsistemas de inteligéncia da Policia Civil, da Policia Militar do Ceara e do Corpo de Bombeiros Militar do Ceara que estejam realizando
trabalhos relacionados as atividades de inteligéncia de seguranga publica.
§ 1° A GEAI sera concedida nos quantitativos e valores constantes da Lei n° 14.282, de 2008, e custeada pelo orcamento de cada orgéo.
§ 2° As agéncias centrais dos subsistemas de inteligéncia manterdo a COIN atualizada mediante envio mensal de listagem dos agentes devidamente creden-
ciados que fagam jus a referida gratificagao.
Art. 12. Conforme dispde a lei, a COIN tera a sua disposi¢ao o seguinte quantitativo de GEAI:
1-25 GEAI Nivel Estratégico; e
II - 110 GEAI Nivel Tatico Operacional.
Paragrafo Unico. A distribuigdo da GEAI dos servidores lotados na COIN é de responsabilidade da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social (SSPDS).
SECAO II
DO SUBSISTEMA DE INTELIGENCIA DE SEGURANCA PUBLICA DA POLICIA CIVIL — SIPOC
Art. 13. A agéncia central do Subsistema de Inteligéncia de Seguranga Piblica da Policia Civil — SIPOC ¢ o Departamento de Inteligéncia Policial — DIP.
Paragrafo Unico. O SIPOC, além da agéncia central, sera constituido pelas subagéncias de inteligéncia existentes na estrutura da Policia Civil — PCCE.
Art. 14. Conforme dispde a lei, o DIP teré a sua disposi¢@o o seguinte quantitativo de GEAI, conforme Anexo II a que se refere o art. 2° deste Decreto:
1- 05 GEAI Nivel Estratégico;
II — 74 GEAI Nivel Téatico Operacional; e
I - 200 GEAI Nivel Tatico Operacional Subagéncia (NAIs).
Paragrafo Unico. A distribui¢do da GEAI do inciso III das Subagéncias de Inteligéncia do SIPOC esta disposta no Anexo II.
Art. 15. A implanta¢@o da GEAI dos policiais civis é de responsabilidade da Policia Civil.
Art. 16. Compete ao DIP:
I - assessorar o Delegado Geral da Policia Civil nos assuntos pertinentes as atividades de inteligéncia de seguranga publica;
II — gerenciar o Subsistema de Inteligéncia da Policia Civil, implantando recursos tecnologicos de trafego seguro de informagdes e banco de dados de inte-
ligéncia, inclusive disciplinando o fluxo de informagdes entre os nucleos de inteligéncia e a agéncia central;
IIT — planejar, normatizar, dirigir e supervisionar a execugdo e a coordenagdo das atividades de Inteligéncia e Contrainteligéncia de Seguranga Publica, no
ambito da Policia Civil;
IV — obter os meios, recrutar, selecionar e controlar a permanente avaliagdo de desempenho dos recursos humanos;
V — zelar pela fiel observancia da Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranga — DNISP;
VI — gerenciar e coordenar dados e informagdes referentes ao combate ao crime organizado;
VII — realizar a interlocugdo com as demais agéncias integrantes do SEISP;
VIII - dar cumprimento ao disposto neste Decreto, checando, no ambito do SIPOC, se o fluxo informacional esta ocorrendo e apontando a COIN eventual
inobservancia do canal técnico de inteligéncia;
IX — manter e alimentar o Banco de Dados de Inteligéncia — BDI, zelando pela sua seguranga e inviolabilidade;
X — acompanhar a evolugdo e o desenvolvimento do combate aos crimes cibernéticos;
XI —realizar a analise de vinculos e a rede de relacionamentos de pessoas conectadas as organizagdes criminosas;
XII — acompanhar e analisar a evoluc@o de fatos nos cenarios federal e estadual que sejam de seu interesse ou que possam interferir na ordem publica;
XIII - realizar, junto a Superintendéncia de Pesquisa e Estratégia de Seguranga Publica (SUPESP) e a COIN, estudos sobre a situagdo criminal, autoria, area
de incidéncia e modus operandi criminal, bem como sobre medidas preventivas e repressivas, visando oferecer subsidios para o planejamento e agdes das
unidades de Policia Judiciaria;
XIV — acompanhar as agdes das organizagdes criminosas envolvidas em trafico ilicito de substancias entorpecentes ou drogas afins, trafico de armas, assaltos
a bancos e extorsdes mediante sequestro, em conjunto com as delegacias que possuam atribui¢@o para investigar esses assuntos.
XV — analisar e acompanhar a oculta¢do ou dissimulagdo da natureza, da origem, da movimentagdo ou da propriedade de bens, direitos ou valores prove-
nientes, direta ou indiretamente, de organizagdes criminosas, tragando o modus operandi da lavagem de dinheiro no ambito estadual, em conjunto com o
Laboratorio de Tecnologia Contra Lavagem de Dinheiro (LAB-LD); e
XVI - produzir conhecimentos aptos a identificar, avaliar e acompanhar ameagas reais ou potenciais na esfera de seguranga ptblica, assessorando no processo
decisorio e planejamento, execugdo e acompanhamento dos temas relacionados a seguranga publica, compartilhando-os com a COIN.
Art. 17. Na lotagdo de agentes e analistas da Policia Civil nas unidades do SIPOC, sera dada preferéncia aos que tenham cursos e/ou estagios de formagao,
especializagdo e treinamento em inteligéncia de seguranga publica, cujos programas sejam aprovados pelo DIP (PCCE) e pela COIN.
Art. 18. O DIP (PCCE) sera subordinado, administrativamente, a chefia de Policia Civil e observara o canal técnico de fluxo informacional que tem como
agéncia central a COIN.
Paragrafo unico. A indicagio dos policiais que compordo as subagéncias de inteligéncia do SIPOC podera ser realizada pelo Delegado titular das respectivas
delegacias, submetida a apreciagdo do Conselho de Inteligéncia de Seguranga Publica, em conformidade com o art. 9° do presente Decreto.
SECAO III
DO SUBSISTEMA DE INTELIGENCIA DE SEGURANCA PUBLICA DA POLICIA MILITAR DO CEARA - SIPOM
Art. 19. A Agéncia Central do Subsistema de Inteligéncia de Seguranga Publica da Policia Militar do Ceara — SIPOM ¢ a Assessoria de Inteligéncia Policial
Militar — ASINT.
Art. 20. O Subsistema de Inteligéncia Policial Militar do Ceara (SIPOM) é composto pela Agéncia Central (ASINT) e pelas Subagéncias de Inteligéncias
(SAIs), descentralizadas e vinculadas as sedes dos Batalhdes Policiais Militares (BPMs) e, excepcionalmente, nas sedes das companhias independentes, que
atuam em toda a area de abrangéncia da Policia Militar do Ceara.
Art. 21. Conforme dispde a lei, a ASINT tera a sua disposi¢ao o seguinte quantitativo de GEAI, que estdo dispostas no Anexo II a que se refere o art. 2°
deste Decreto:
1- 09 GEAI Nivel Estratégico;
11 — 80 GEAI Nivel Tatico Operacional;
III — 40 GEAI Nivel Estratégico Subagéncia (SAls); e
IV - 240 GEAI Nivel Tético Operacional Subagéncia (SAIs).
Paragrafo Unico. A distribuicdo da GEAI dos incisos III e IV das Subagéncias de Inteligéncia do SIPOM, estdo dispostas no Anexo II.
Art. 22. A implanta¢@o da GEAI dos policiais militares ¢ de responsabilidade da Policia Militar do Ceara.
Art. 23. Fazem parte do SIPOM, sem direito a percepgao da GEALI, as seguintes subagéncias de inteligéncia:
I — Subagéncia de Inteligéncia do Batalhdo de Comando Tatico Motorizado;
II — Subagéncia de Inteligéncia do Batalhdo de Policia de Choque;
IIT — Subagéncia de Inteligéncia do Batalhdo de Operagdes Policiais Especiais;
IV — Subagéncia de Inteligéncia do Batalhdo Especializado em Policiamento do Interior;
V — Subagéncia de Inteligéncia do 1° Batalhdo de Policiamento de Rondas de Ag¢des Intensivas e Ostensivas;
VI — Subagéncia de Inteligéncia do 2° Batalhdo de Policiamento de Rondas de Agdes Intensivas e Ostensivas;
VII — Subagéncia de Inteligéncia do 3° Batalhdo de Policiamento de Rondas de A¢des Intensivas e Ostensivas;
VIII - Subageéncia de Inteligéncia do 4° Batalhdo de Policiamento de Rondas de Agdes Intensivas e Ostensivas; e
IX — Subagéncia de Inteligéncia do 5° Batalhdo de Policiamento de Rondas de A¢des Intensivas e Ostensivas.
Art. 24. Compete a ASINT da PMCE, dentre outras atribui¢des:
I — assessorar o Comando-Geral da PMCE nos assuntos pertinentes as atividades de inteligéncia de seguranga ptblica;
II — planejar, normatizar, dirigir e supervisionar a execugao ¢ a coordenagdo das atividades de Inteligéncia e Contrainteligéncia de Seguranga Publica, no
ambito da Policia Militar do Cear4;
III — coordenar as Subagéncias de Inteligéncia nos Batalhdes, integrantes do SIPOM,;
IV — produzir conhecimentos acerca de fatos e situa¢des de interesse da Policia Ostensiva, de prevengao criminal, relativas a dindmica social e as atividades
relacionadas com a preservagao e restauragdo da ordem publica;



DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XVIN°141 | FORTALEZA, 29 DE JULHO DE 2024

V —identificar, avaliar e acompanhar ameagas reais ou potenciais na esfera de seguranga publica, orientadas para a produgao e salvaguarda de conhecimentos
necessarios para assessorar o processo decisorio para o planejamento, execugdo e acompanhamento de assuntos de seguranga publica e da Policia Ostensiva;
VI — zelar pela fiel observancia da Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranga — DNISP;
VII — auxiliar no gerenciamento e na coordenagéo das a¢des de Policia Ostensiva voltadas ao combate ao crime organizado, subsidiando o Sistema de Inte-
ligéncia de Seguranga Publica do Estado do Ceara com informagdes resultantes dessas operagdes;
VIII — subsidiar agdes para prevenir e neutralizar atos ilicitos e ameacas de qualquer natureza que possam afetar a ordem publica e a incolumidade das
pessoas e do patriménio;
IX — auxiliar em inquéritos policiais militares na busca de dados negados, inclusive utilizando as técnicas operacionais de inteligéncia; e
X - dar cumprimento ao disposto no §2°, do art. 8° deste Decreto, checando, no ambito do SIPOM, se o fluxo informacional esta ocorrendo, apontando a
COIN eventual inobservéncia do canal técnico de inteligéncia.
Art. 25. As Subageéncias de Inteligéncia (SAIs) do SIPOM compete produzir conhecimentos necessarios ao planejamento e execugdo de medidas destinadas
a preservagdo da ordem publica, especialmente, as de carater preventivo, executando e controlando de maneira sistematica e permanente a atividade de
Inteligéncia a nivel estratégico vinculada técnica/doutrinariamente a Agéncia Central (ASINT) e tatico e operacional dentro de sua circunscrigao territorial,
acompanhando e assessorando o comando da unidade policial militar a quem estiver subordinada.
Art. 26. A GEAI Nivel Estratégico Subagéncia (SAI) sera ocupada por oficiais subalternos ou intermediarios e a GEAI Nivel Tatico Operacional Subagéncia
(SAI) sera ocupada por pragas com dedicacgdo exclusiva a atividade de inteligéncia.
§ 1° As Subagéncias de Inteligéncia (SAI) poderdo, em casos especiais, contar com um efetivo superior ao previsto, quando restar necessario para o cumpri-
mento a contento de suas missdes e devidamente autorizado pelo Comandante Geral, limitado ao nimero de GEAI disposto no art. 21 deste Decreto.
§ 2° Excepcionalmente as Subagéncias de Inteligéncia (SAI) poderdo ser implantadas, inicialmente, com um efetivo menor que o previsto, em razao da
exigéncia doutrinaria de um perfil profissiografico aos agentes integrantes da atividade de inteligéncia para compor uma SAIL
Art. 27. Em obediéncia ao principio da compartimentagao, a Subagéncia de Inteligéncia (SAI) devera contar com sala e equipamentos de informatica exclu-
sivos e necessarios ao seu funcionamento.
Art. 28. Na lotacao de policiais militares no SIPOM, sera dada preferéncia aos que tenham cursos, estagios de formagao, especializagéio e/ou instru¢des de
manuten¢do em inteligéncia de seguranga publica, cujos programas sejam aprovados pela ASINT-PMCE e pela COIN, com carga horaria minima de 30
horas-aula.
Art. 29. A ASINT ¢ subordinada administrativa e operacionalmente ao Comando-Geral da PMCE, em conformidade com o decreto de estrutura da PMCE,
sem prejuizo das leis especificas da PMCE, e deve observar o canal técnico de fluxo informacional que tem por agéncia central a COIN, quanto aos assuntos
de inteligéncia de seguranga publica. ~
. SECAO 1V )
DO SUBSISTEMA DE INTELIGENCIA DE SEGURANCA PUBLICA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO CEARA — SIBOM
Art. 30. A Agéncia Central do Subsistema de Inteligéncia de Seguranga Publica do Corpo de Bombeiros Militar do Ceara — SIBOM ¢ a Coordenadoria de
Operagdes e Inteligéncia — CCOL.
Art. 31. Conforme dispde a lei, a CCOI terd a sua disposi¢do o seguinte quantitativo de GEAIL:
I - 02 GEAI Nivel Estratégico; e
11— 06 GEAI Nivel Tatico Operacional.
Art. 32. A implanta¢do da GEAI dos bombeiros militares ¢ de responsabilidade do Corpo de Bombeiros Militar do Ceara.
Art. 33. Compete 8 CCOI do CBMCE:
I — assessorar o Comando-Geral do CBMCE nos assuntos pertinentes as atividades de inteligéncia de seguranga publica;
II — planejar, normatizar, dirigir e supervisionar a execugdo ¢ a coordenagdo das atividades de Inteligéncia e Contrainteligéncia de Seguranga Publica, no
ambito do CBMCE;
III - produzir conhecimentos acerca de fatos e situagdes de interesse da Seguranga Publica e Defesa Social, com énfase nas atividades pertinentes ao CBMCE;
IV — identificar, avaliar e acompanhar ameagas reais ou potenciais na esfera de seguranga publica e defesa social, orientadas para a produgao e salvaguarda
de conhecimentos necessarios para assessorar o processo decisorio para o planejamento, execugao e acompanhamento de assuntos de seguranga publica e
defesa social;
V — zelar pela fiel observancia da Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranga — DNISP;
VI - subsidiar agdes para prevenir e neutralizar atos ilicitos e ameagas de qualquer natureza que possam afetar a ordem publica e a incolumidade das pessoas
e do patrimonio;
VII — auxiliar em inquéritos policiais militares na busca de dados negados, inclusive utilizando as técnicas operacionais de inteligéncia; e
VIII — subsidiar o alto comando com informagdes e analises técnicas para o aprimoramento das atividades de Bombeiro Militar.
Art. 34. A CCOI ¢ subordinada, administrativa e operacionalmente, a0 Comando do CBMCE, em conformidade com o decreto de estrutura do CBMCE, sem
prejuizo das leis especificas do CBMCE, e deve observar o canal técnico de fluxo informacional que tem por agéncia central a COIN, quanto aos assuntos
de inteligéncia de seguranga publica. i
CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS
Art. 35. As instrugdes normativas referentes a questdes doutrinarias, procedimentais e metodologicas serdo editadas pelo Secretario da Seguranga Publica e
Defesa Social por solicitagdo do Coordenador da COIN.
Art. 36. Todos os Subsistemas de Inteligéncia do SEISP deverdo realizar, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo do presente Decreto, recreden-
ciamento dos servidores lotados nas respectivas agéncias e subagéncias de inteligéncia, enviando copia das relagdes dos integrantes para a COIN.
Art. 37. Apos a realizacdo do recredenciamento previsto no artigo anterior, devera ser efetivada aprecia¢@o de todos os servidores atualmente em exercicio
nas agéncias e subagéncias de inteligéncia por parte do Conselho de Inteligéncia de Seguranga Publica, para avaliagdo acerca da manutengéo ou ndo de cada
servidor no sistema, em conformidade com a Segédo I do Capitulo V do Anexo I deste Decreto.
Art. 38. A indicagdo de profissionais de inteligéncia, bem como o exercicio de atividade de inteligéncia sem a observancia das normas de indicagao, apre-
ciagdo, aprovacdo e credenciamento previstas neste Decreto sujeitard os envolvidos ao desligamento do SEISP e as sangdes administrativas previstas na
legislagdo pertinente, a cargo de cada 6rgao de lotagdo e/ou da Controladoria Geral de Disciplina dos Orgaos de Seguranga Publica e Sistema Penitenciario
do Estado do Ceara (CGD).
Art. 39. As Agéncias de inteligéncia mencionadas neste Decreto deverdo promover, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar de sua publicagdo, as
alteragdes necessarias a adequagdo as normas gerais nele previstas.

ANEXO I
A QUE SE REFERE O ART. 2° DO DECRETO N°36.140, DE 29 DE JULHO DE 2024.
DISTRIBUICAO A GEAI NAS SUBAGENCIAS DE INTELIGENCIA

SUBAGENCIA DE INTELIGENCIA DO SIPOC (PCCE) GEAI (TATICO OPERACIONAL SUBAGENCIA - NAI)
Departamento de Homicidios e Protegdo a Pessoa 22
Departamento de Recuperagio de Ativos 20
Departamento de Policia Judiciaria de Protegdo aos Grupos Vulneraveis 10
Departamento de Policia Judiciaria Especializada 56
Departamento de Policia Judiciaria da Capital 12
Departamento de Policia Judiciaria da Regido Metropolitana 12
Departamento de Policia Judiciaria do Interior Norte 10
Departamento de Policia Judiciaria do Interior Sul 10
Delegacia Regional de Itapipoca 04
Delegacia Regional de Sobral 08
Delegacia Regional de Cratets 04
Delegacia Regional de Russas 06
Delegacia Regional de Tiangua 04
Delegacia Regional de Juazeiro do Norte 06
Delegacia Regional de Quixada 04
Delegacia Regional de Iguatu 04
Delegacia Regional de Taua 04
Delegacia Regional de Crato 04

TOTAL 200
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GEAI (ESTRATEGICO

>’ GEAI (TATle OPERACIONAL
SUBAGENCIA - SAI)

SUBAGENCIA DE INTELIGENCIA DO SIPOM (PMCE) SUBAGENCIA - SAT)

1° Batalhdo de Policia Militar 01 06

2° Batalhdo de Policia Militar 01 06

3° Batalhdo de Policia Militar 01 06

4° Batalhdo de Policia Militar 01 06

5° Batalhdo de Policia Militar 01 06

6° Batalhdo de Policia Militar 01 06

7° Batalhdo de Policia Militar 01 06

8° Batalhdo de Policia Militar 01 06

9° Batalhdo de Policia Militar 01 06

10° Batalhdo de Policia Militar 01 06

11° Batalhao de Policia Militar 01 06

12° Batalhdo de Policia Militar 02 12

13° Batalhdo de Policia Militar 01 06

14° Batalhdo de Policia Militar 01 06

15° Batalhao de Policia Militar 01 06

16° Batalhao de Policia Militar 01 06

17° Batalhdo de Policia Militar 01 06

18° Batalhdo de Policia Militar 01 06

19° Batalhdo de Policia Militar 01 06

20° Batalhdo de Policia Militar 01 06

21° Batalhdo de Policia Militar 01 06

22° Batalhdo de Policia Militar 01 06

23° Batalhdo de Policia Militar 01 06

24° Batalhao de Policia Militar 01 06

25° Batalhdo de Policia Militar 01 06

1* Companhia Independente do 3° CRPM 01 06

2* Companhia Independente do 3° CRPM 01 06

3* Companhia Independente do 3° CRPM 01 06

1* Companhia Independente do 4° CRPM 01 06

2* Companhia Independente do 4° CRPM 01 06

3* Companhia Independente do 4° CRPM 01 06

4* Companhia Independente do 4° CRPM 01 06

5* Companhia Independente do 4° CRPM 01 06

Regimento de Policia Montada 01 06

FSC Batalhao de Policia do Meio Ambiente 01 06
wwwfsc.org Batalhdo de Policiamento Turistico 01 06
Psxllfm-:zdo Batalhdo de Policia de Transito Urbano e Rodoviario Estadual 01 06
ar::;:::sni?s Batalhdo de Policia de Guarda Interna ¢ Externa dos Presidios, Estabelecimentos Penais e Centros Educacionais 01 06
FSC°C126031 Comando de Prevengio e Apoio as Comunidades 01 06
TOTAL 40 240
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0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE EXONERAR, nos termos do art. 63, inciso I, da Lei n°® 9.826,
de 14 de maio de 1974, JORGE DA SILVA GOMES, do cargo de provimento em comissao de SECRETARIO EXECUTIVO DOS POVOS INDIGENAS,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria dos Povos Indigenas, a partir de 29 de julho de 2024. PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 29 de julho de 2024.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

GOVERNADORIA
CASA CIVIL

PORTARIA CM N°019/2024 - O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA MILITAR, no uso de suas atribui¢des legais; CONSIDERANDO o que
dispde a Lein® 16.710, de 21 de dezembro de 2018; CONSIDERANDO o que dispde o §4° do Art. 3° do Decreto n® 33.417, de 30 de dezembro de 2019, com
observancia ao Quadro de Organizagdo e ao Quadro de Fungdes, ambos da Casa Militar, resolve DISPENSAR o CORONEL QOPM LUIS ELLERY BESSA
PEREIRA JUNIOR, Mat. 104.777-1-9, do exercicio da fun¢do de Chefe da Unidade Militar da Vice-Governadoria, integrante da estrutura organizacional
da Casa Militar, a partir de 18 de julho de 2024. CASA MILITAR DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, 23 de julho de 2024.
Alexsandro Fernandes Ferreira — TEN CEL QOPM
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA MILITAR

sksdck skokok skokok

PORTARIA COAFI CC N°648/2024 - O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista
a Ordem de Movimento n° 434/2024-ASSEXEC/CM, oriunda da Unidade Militar de Seguranga, RESOLVE CONCEDER, 02 (duas) e % (meia) diarias,
com ajuda de custo e passagens aéreas, aos MILITARES Estaduais da Casa Militar, pertencentes a estrutura organizacional da Casa Civil, relacionados no
Anexo Unico desta Portaria, por viagem em objeto de servico, com a finalidade de realizar servigo de seguranga e protegio de Autoridade, de acordo com
o art. 1° c/c art. 4°, § 2°, inciso 1, art. 16, classe I do anexo I do Decreto n® 35.922, de 27 de margo de 2024, publicado no Diario Oficial de 04 de abril de
2024 devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentéria da Casa Civil. CASA CIVIL, em Fortaleza-CE, 17 de julho de 2024.
Maximiliano César Pedrosa Quintino de Medeiros
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CASA CIVIL

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA COAFI CC N°648/2024, 17 DE JULHO DE 2024

. DIARIAS
NOME CARGOOU () sqs  PERIODO ROTEIRO AJUDADE  p\GAGEM  TOTAL
FUNCAO QUANT. VALOR ACRESC.(%) TOTAL CUSTO
o FORTALEZA-CE/
'I‘E’f*;“’ S]f";’:”ldc TEN CEL PM il 0360(?62%;43 SAO PAULO-SP/ 2¢12 354,84 50% 1.330,65 354,84 9.553,72  12.924,70
anca Fonteles 0 FORTALEZA-CE
Salim Braide Neto ST PM 1l 354,84 50% 1.330,65 354,84

Registre-se e publique-se.

sksdck skokok skokok



