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[ PODER EXECUTIVO [

DECRETO N°36.449, de 20 de fevereiro de 2025.

CESSA EFEITO E CONCEDE GRATIFICACAO ESPECIAL DE APOIO INSTITUCIONAL, AOS SERVIDORES
QUE INDICA, NA FORMA DO § 6°, DO ART. 2°, DA LEl COMPLEMENTAR N°209, DE 20 DE DEZEMBRO DE
2019 E ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR N°283, DE 01 DE ABRIL DE 2022.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 88, nos incisos IV e VI, da Constitui¢do Estadual,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n.° 209, de 20 de dezembro de 2019, que versa sobre o aperfeicoamento da politica de pessoal no ambito
da Procuradoria-Geral do Estado; CONSIDERANDO a previsdo do § 6°, do art. 2°, da referida Lei, que cria a Gratificagao Especial de Apoio Institucional
na esfera administrativa da Procuradoria-Geral, prevendo a sua concessao a servidores comissionados envolvidos no desempenho de atividades especiais de
apoio e assessoramento as fungdes administrativas e institucionais de representagdo judicial e consultoria juridica do Estado, e art. 3° da Lei Complementar
n° 283, de 01 de abril de 2022, DECRETA:

Art. 1° Fica cessado o efeito do Decreto que concedeu a Gratificagao Especial de Apoio Institucional, na forma e valores previstos, respectivamente,
no § 6, do art. 2°, e Anexo II, da Lei Complementar n.° 209, de 20 de dezembro de 2019, para os servidores da Procuradoria-Geral do Estado abaixo indicados:

N° MATRICULA NOME CARGO SiIMBOLO DECRETO/ ANO DOE A PARTIR DE
1. 300292-7-5 Dirlian Pinto Gongalves Assessor Especial DNS-1 33.672/2020 14/07/2020 01/01/2025
2. 300032-2-5 Felipe de Mello Souza Articulador DNS-3 35.999/2024 15/05/2024 01/01/2025

Art. 2° Fica concedida a Gratificacdo Especial de Apoio Institucional, na forma e valores previstos, respectivamente, no § 6, do art. 2°, e Anexo II,
da Lei Complementar n.° 209, de 20 de dezembro de 2019, e art. 3° da Lei Complementar n° 283, de 01 de abril de 2022, aos servidores da Procuradoria-
Geral do Estado abaixo indicados:

N° MATRICULA NOME CARGO SIMBOLO A PARTIR DE
1. 300039-9-3 Felipe de Mello Souza Assessor Especial DNS-1 Data de publicagdo no DOE
2. 300040-0-0 Jeremias Santana Barbosa Articulador DNS-3 Data de publicagdo no DOE

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 20 de fevereiro de 2025.
Elmano de Freitas da Costa )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Registre-se e publique-se.
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DECRETO N°36.450, de 20 de fevereiro de 2025.
REGULAMENTA A LEI N°16.676, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021, QUE INSTITUI A PREMIACAO DE INCENTIVO
AO APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL PELOS CENTROS DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO ESTADO DO CEARA NO ANO DE 2023.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 88, inciso IV, da Constituigio Estadual, CONSIDERANDO
o disposto no § 1o do art. 6°-C, da Lei Federal n° 8.742, de 1993, com redagdo alterada pela Lei Federal n® 12.435 de 2011, o qual estabelece o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras) como unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade
e risco social, destinada a articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas e projetos
socioassistenciais de protegdo social basica as familias; CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n°
145 de 2004, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Social; CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNAS n° 33 de 2012, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS-2012; CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo do Conselho Estadual de
Assisténcia Social - Ceas n° 031 de 2015, que institui a Politica Estadual de Assisténcia Social; CONSIDERANDO, ademais, o disposto na Lei n® 17.607
de 06 de agosto de 2021, que dispde sobre a Politica de Assisténcia Social no Estado do Ceara; e CONSIDERANDO a Lei n.° 17.676, de 24 de setembro
de 2021, a qual, como agdo de fortalecimento da assisténcia social no Estado, institui o Prémio de Incentivo a Assisténcia Social, destinado aos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social - Cras; DECRETA:
Art. 1° Este Decreto dispde sobre as regras aplicaveis a execugdo da politica piblica estadual prevista na Lei n.° 17.676, de 24 de setembro de 2021,
que instituiu o Prémio de Incentivo a Assisténcia Social, destinado aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — Cras no ano de 2023.
Paragrafo unico. Compete a Secretaria da Protegdo Social — SPS a pratica dos atos necessarios a fiel execugao da politica de que trata este Decreto.
CAPITULO 1
DO PREMIO INCENTIVO A ASSISTENCIA SOCIAL
Secéo |
Das disposi¢des gerais
Art. 2° O Prémio Incentivo a Assisténcia Social sera destinado aos Centros de Referéncia de Assisténcia Social — Cras, com o intuito de incentivar
o aprimoramento dos servigos, programas e do trabalho social com familias desenvolvidos nessa unidade de referéncia do Sistema Unico de Assisténcia
Social — Suas, nos termos da Lei n.° 17.676, de 24 de setembro de 2021.
Art. 3° No exercicio de 2023, conforme disponibilidade orgamentaria, dentre os 397 (trezentos e noventa e sete) Cras aptos a concorrerem no estado
do Ceara, serdo premiados 30 (trinta) Cras.
Paragrafo tinico. O numero de Cras premiados sera de no maximo 1 (um) por municipio.
Art. 4° Aos 30 (trinta) Cras que apresentarem, no exercicio de 2023, o melhor desempenho com base nos indicadores estabelecidos nos arts. 5° e 6°
deste Decreto, sera concedido incentivo financeiro nos seguintes termos:
I - 0s 05 (cinco) primeiros colocados serdo premiados, cada um, com R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);
11 - os classificados da 6* (sexta) a 10* (décima) colocag@o serdo premiados, cada um, com R$ 100.000,00 (cem mil reais);
III - os classificados da 11?* (décima primeira) a 20* (vigésima) colocagao serdo premiados, cada um, com R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);
IV - os classificados da 21* (vigésima primeira) a 30 (trigésima) colocagdo serdo premiados, cada um, com R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
Paragrafo unico. Em favor do municipio cujo Cras obtiver o 1° lugar na premiag@o o Estado adotara providéncias, nos termos da legislagdo, para
implantagdo de 1 (uma) brinquedopraca e de 1(uma) academia de gindstica.
Secdo 11
Dos critérios de sele¢do e premiagao
Art. 5° Para fins da premiagao serdo levadas em consideragao as informagdes atualizadas sobre os Cras constantes dos seguintes sistemas e censo:
I - censo SUAS dos Cras, referente aos 2 (dois) anos anteriores ao da premiagao;
II - relatorio mensal de atendimento (RMA) dos Cras;e
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Governador Secretaria da Infraestrutura

ELMANO DE FREITAS DA COSTA HELIO WINSTON BARRETO LEITAO
Vice-Governadora Secretaria da Igualdade Racial
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Casa Civil Secretaria da Juventude

FRANCISCO DAS CHAGAS CIPRIANO VIEIRA ADELITTA MONTEIRO NUNES

Procuradoria Geral do Estado Secretaria do Meio Ambiente e Mudanga do Clima
RAFAEL MACHADO MORAES VILMA MARIA FREIRE DOS ANJOS
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado Secretaria das Mulheres

ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO LIA FERREIRA GOMES

Secretaria de Administragdo Penitenciaria e Ressocializagao Secretaria da Pesca e Aquicultura

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO ORIEL GUIMARAES NUNES FILHO
Secretaria da Articulagdo Politica

JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA

Secretaria das Cidades

Secretaria da Protecdo Animal
ERICH DOUGLAS MOREIRA CHAVES

Secretaria do Planejamento e Gestao

JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE ALEXANDRE SOBREIRA CIALDINI
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagio Superior Secretaria dos Povos Indigenas
SANDRA MARIA NUNES MONTEIRO JULIANA ALVES
Secretaria da Cultura Secretaria da Protecdo Social
LUISA CELA DE ARRUDA COELHO JADE AFONSO ROMERO
Secretaria do Desenvolvimento Agrario Secretaria dos Recursos Hidricos
MOISES BRAZ RICARDO FERNANDO MATOS SANTANA
Secretaria do Desenvolvimento Econémico Secretaria das Relagdes Internacionais
DOMINGOS GOMES DE AGUIAR FILHO ROSEANE OLIVEIRA DE MEDEIROS
Secretaria da Diversidade Secretaria da Saude
MITCHELLE BENEVIDES MEIRA TANIA MARA SILVA COELHO
Secretaria dos Direitos Humanos Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social M15T5
MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO ANTONIO ROBERTO CESARIO DE SA "Eﬁ:ﬁ&
Secretaria da Educagdo Secretaria do Trabalho FSC 0126031
ELIANA NUNES ESTRELA VLADYSON DA SILVA VIANA
Secretaria do Esporte Secretaria do Turismo
ROGERIO NOGUEIRA PINHEIRO EDUARDO HENRIQUE MAIA BISMARK
Secretaria da Fazenda Controladoria Geral de Disciplina dos Orgios
de Seguranga Publica e Sistema Penitenciario

FABRIZIO GOMES SANTOS
RODRIGO BONA CARNEIRO

III - sistema de Acompanhamento do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SISC) e do Sistema de Acompanhamento das
Condicionalidades do Programa Bolsa Familia — Sicon.

Art. 6° Sdo indicadores primarios para premiagdo dos Cras em 2023:

I - indice de Desenvolvimento do Centro de Referéncia de Assisténcia social — IDCRAS; e

II - percentual de atendimentos realizados nos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para a faixa etaria de 0 a 14 anos em
relago ao total de atendimentos do referido servigo executado no Cras referente aos 02 ultimos anos anteriores a premiagao.

§ 1° Os referidos indicadores primarios serdo utilizados para o célculo do Indice de Qualidade (IQ) dos servigos dos Cras no Ceara.

§ 2° Nao serdo classificados para premiac¢@o os Cras nas seguintes condigdes:

I - Cras com plano de providéncias ativo nos anos de 2021 e/ou 2022;

II - Cras premiados em anos anteriores, cujo 6rgdo gestor ainda tenha saldo dos recursos da premiagéo em conta-corrente;

III - Cras com equipe de referéncia abaixo do nivel 04(quatro) na dimensdo de Recursos Humanos do IDCRAS, nos anos de 2021 e 2022, em
consonancia com o porte do municipio e a NOB/RH/SUAS —2006.

§ 3° O orgdo gestor municipal devera encaminhar a Secretaria de Prote¢do Social — SPS o plano de aplicagdo dos recursos do Cras premiado, com
aprovagdo do conselho de assisténcia social, como condi¢@o para concorrer a premiagdo do ano seguinte.

Art. 7° Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios de priorizagdo, nessa ordem de preferéncia:

I - IDCRAS igual ou superior a 4 (quatro) referente aos 2 (dois) ultimos exercicios anteriores ao ano da premiagéo; e

II - maior percentual médio de atendimento no SCFV realizado no Cras dos 2 (dois) exercicios anteriores ao ano da premiagao, em relagdo a capacidade
de atendimento desse servi¢o nessa unidade de referéncia.

Secao I1I
) Da mensurag@o dos indicadores de avaliagdo

Art. 8° A metodologia de calculo do Indice de Qualidade (IQ) utilizado para classificar os Cras quanto a qualidade dos servigos ofertados segue a

seguinte formula:

1Q; =

onde IC; €0 Indice Composto para o CRAS j. Os termos min{ZC;} e max{IC;} correspondem aos valores minimo e méaximo do referido indice
Composto, o qual ¢ calculado da seguinte maneira:
IDCRAS SCFV
Iit Ijf

2
_ 7|3 (perasy 1 (4 3 [3( servy 1
16; = 55 3 (52) + & (o )|+ 52 (56) +4 ()|

Ic;—min{Ic;} 1)
max{IC; }—min{IC;}
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onde yi2€74S ¢ I;RCF4S sdo os indices padronizados do IDCRAS do CRAS j no ano t e no ano t — 1 considerados aptos para a premiagio.
Similarmente, os termos 7757 e 17¢ZY sdo os indices padronizados para o indicador referente ao Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
do CRAS jno ano t e no ano t — 1 considerados aptos para a premiagao.

§1° Quanto a féormula a que se refere o caput, observar-se-a o seguinte:

I - especificamente, o indice padronizado do IDCRAS ¢ dado por:

: 3
(ipcras __ IDCRAS;, — min{IDCRAS;/} 3
s max{/DCRAS; .} — min{IDCRAS; ;}

onde os termos min{/DCRAS;.} e max{IDCRAS .} correspondem aos valores minimo e maximo do IDCRAS considerando-se todos os
CRAS aptos para a premiag¢ao no ano t. Da mesma forma, calcula-se o indice padronizado para os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
da seguinte maneira:
SCFVj, — min{SCFV;,} N 4)
lnax{SCFV]—’t} — min {.S‘CFVI-I} +

scrv _
Ii,t -

onde os termos Min{SCFV;.} ¢ max{SCFV .} sio os valores minimo ¢ méximo do indicador primario dos Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos considerando-se todos os CRAS aptos para a premiagao no ano t.

II - 0 IDCRAS ¢ calculado e disponibilizado anualmente pela Unido a partir do Censo SUAS segundo a Nota Técnica N°27/2015/DGSUAS/SNAS/
MDS, o IDCRAS ¢é composto por trés dimensdes, que sdo:

a) Estrutura Fisica;

b) Recursos Humanos; e

¢) Servigos & Beneficios.

I1I - o indicador primario dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV ¢ obtido por meio do Relatorio Mensal de Atendimento
dos Cras. A partir dos relatorios consolidados para os anos t e t-1 considerados para a premiacao, calcula-se a propor¢ao de atendimentos do SCFV para a
faixa etaria de 0 a 14 anos em relagdo ao total de atendimentos do Cras para o referido servigo nos os anos t e t-1.

IV - para o célculo do Indice de Qualidade (IQ), considerar-se-4 o ano t como ano anterior ao da premiagio, enquanto o ano t-1 correspondera ao
segundo ano anterior ao da premiagao.

§2° Cada dimens@o a que se refere o inciso II deste artigo possui indice variando de 1 a 5, onde 1 ¢ nivel de qualidade mais baixo e 5 o nivel de
qualidade mais elevado. O IDCRAS ¢ a média aritmética simples dos trés indices correspondentes.

CAPITULO 1T
DAS RESPONSABILIDADES DOS ENTES FEDERADOS

Art. 9° Sdo responsabilidades dos municipios:

I - manter atualizado os sistemas de informagdes, em especial, os sistemas de informagdes estaduais, como o Sistema Cartdo Mais Infancia Ceara, o
Sistema Estadual de Cofinanciamento, o Censo e Mapa de Risco Pessoal e Social ¢ o BigData Social, além daqueles necessarios para o Indice de Qualidade
dos servigos do Cras no Ceara, como o Censo Suas, o Registro Mensal de Atendimento, o Prontuario Eletronico Suas, o Programa Eletronico do Crianga
Feliz, e o Sistema de Acompanhamento de Condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

II - utilizar a premiagao exclusivamente nos servigos desenvolvidos pelo Cras;

III - realizar o acompanhamento das familias beneficiadas com o Cartdo Mais Infancia Ceara — CMIC;

IV - realizar o trabalho social com familias, sobretudo, aquelas com gestantes e criangas na primeira infancia;

V - zelar pela oferta qualificada do Servigo de Proteg@o e Atendimento Integral a Familia — Paif e do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos;

FSC VI — constituir a equipe de referéncia do Cras de acordo com a composigao prevista na NOB-RH/SUAS;
e VII - contribuir para o processo de divulgagdo das normas de premiagao e os resultados da apuragio; e
Papel produztdo VIII - outras responsab_il_idades que forem pactuadas na Comisséo Intergestores Biparte — CIB.
a parii de fontes Art. 10. Sao responsabilidades do Estado:
F:gﬁ:;z:&; I - normatizar anualmente o Prémio Incentivo Assisténcia Social por meio de Decreto emitido pelo Governo do Estado do Ceard;
1I - divulgar anualmente as normas de premiagao e os resultados da apuragio;
III - selecionar os Cras para concorrerem a premiagao;
IV - mensurar os indicadores de avaliagdo dos critérios da premiagao;
V - definir anualmente objeto da premiagéo em bens patrimoniais e/ou em recursos financeiros;
VI - realizar a premiagao;
VII - realizar apoio técnico aos gestores, trabalhadores e conselheiros do Sistema Unico de Assisténcia Social;
VIII - cofinanciar o servi¢o de protegdo e atendimento integral a familia por meio do bloco de financiamento da protegao social basica;
IX - apoiar a melhoria das condi¢des de trabalho para os profissionais e a qualidade do atendimento para os usuarios, mediante a doagéo, na forma
da legislagdo, de bens patrimoniais aos Cras, inclusive veiculos e equipamentos de informatica;
X —selecionar, na forma da legislaggo, bolsista de pos graduagdo, denominado Agente Social Mais Infancia, para, dentre outras atividades, apoiar os
municipios no monitoramento da situagdo das familias CMIC, bem como na articula¢o intersetorial, analise de dados, atuando em parceria com os municipios
com vistas ao acesso dessas familias as politicas publicas; e
XI - disponibilizar acesso dos municipios ao BigData Social para que, por meio da integracdo de bancos de dados, acompanhem a trajetoria daqueles
atendidos nos CRAS ¢ os impactos desses atendimentos em suas vidas, como forma de ter um parametro sobre a eficiéncia das politicas publicas.
CAPITULO 11T
DISPOSICOES GERAIS
Art. 11. A SPS, para o escopo deste Decreto, prestara apoio técnico aos gestores municipais, trabalhadores e conselheiros do Sistema Unico de
Assisténcia Social.
Art. 12. Portaria especifica do 6rgdo gestor estadual da politica de assisténcia social dispora sobre o periodo da selegdo, premiagdo e avaliagdo.
Art. 13. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo orgamentaria propria da SPS.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 15. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 20 de fevereiro de 2025.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

MISTO
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0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuigdes legal e constitucionalmente estabelecidas, CONSIDERANDO o que dispde
o art. 3% inciso VI, alinea “h”, o Decreto Estadual n° 23.157, de 08 de abril de 1994, alterado pelo Decreto Estadual n°® 32.184, de 4 de abril de 2017, alterado
pelo Decreto Estadual n° 34.182, de 2 de agosto de 2021; CONSIDERANDO o constante NUP 57022.019690/2024-15, RESOLVE DESIGNAR MARIA
JULIANA BORGES LEITE ¢ ENIO TARSOM PAIVA SOMBRA, como representantes titular e suplente, respectivamente, do Conselho Regional de
Biologia - CRBio, no Conselho Estadual do Meio Ambiente — Coema, a partir da publicagio. PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, aos 20 de fevereiro de 2025.
Elmano de Freitas da Costa
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio de suas atribuigdes legal e constitucionalmente estabelecidas, CONSIDERANDO o que dispde
a Lei Estadual n° 13.202, de 10 de janeiro de 2002, alterada pela Lei Estadual n°® 18.659, de 27 de dezembro de 2023; CONSIDERANDO o ato publicado no
DOE em 01 de julho de 2024, que nomeou os designou os integrantes Comissao Especial de Anistia Wanda Rita Othon Sidou; CONSIDERANDO o constante
NUP 10001.014025/2024-10, RESOLVE DESIGNAR JANIO WASHINGTON CAMELO DA COSTA ¢ TIAGO ROLIM QUEIROZ em substitui¢do



